
I CORSI DI PRIMO SOCCORSO
SONO STRUTTURATI SECONDO
LA CLASSIFICAZIONE DELLE
AZIENDE PRESENTE NEL D.M.
388/2003 IN CORSI PER
AZIENDE DEL GRUPPO A E DEL
GRUPPO B/C

CORSO ADDETTI PRIMO SOCCORSO
PER AZIENDE CATEGORIA A E CATEGORIA B/C

CORSO
PRIMO

SOCCORSO
A chi è rivolto
Ai tutti i lavoratori che devono svolgere la
funzione di addetto al primo soccorso

Docenti
Il corpo docente è costituito da medici
esperti in Primo Soccorso

Normativa di riferimento
Art. 45 D. Lgs. 81/2008
D.M. n. 388 del 15 luglio 2003

Crediti formativi
Adempiere agli obblighi formativi previsti
dal D. Lgs. 81/2008
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CONTATTACI PER INFORMAZIONI



I CORSI DI PRIMO SOCCORSO SONO
STRUTTURATI SECONDO LA

CLASSIFICAZIONE DELLE AZIENDE
PRESENTE NEL D.M. 388/2003 

IN CORSI PER AZIENDE DEL 
GRUPPO A E DEL GRUPPO B/C

CORSO ADDETTI PRIMO SOCCORSO
PER AZIENDE CATEGORIA A E CATEGORIA B/C

Orario e Struttura dei corsi

Sede
via Sandro Pertini 8
50019 Sesto Fiorentino (FI)

Durata dei corsi
Categoria A prevede 16 ore
Categoria B/C prevede 12 ore
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Corsi Disponibili:

CORSO
PRIMO

SOCCORSO

CONTATTACI PER INFORMAZIONI

Il corso ha lo scopo di fornire ai lavoratori
individuati dal datore di lavoro per la nomina quale
addetto al primo soccorso, le nozioni e le
informazioni necessarie per allertare il sistema di
primo soccorso, riconoscere un’emergenza
sanitaria ed acquisire le capacità per attuare un
intervento di primo soccorso.

il corso è strutturato in moduli distinti da
seguire con ordine sequenziale, che posso
essere organizzati su due o più giornate, in
base alle disponibilità dei docenti. 
L’orario effettivo di ogni corso verrà
comunicato dalla segreteria in occasione
della relativa registrazione.

CORSO PRIMO SOCCORSO CAT. A
Obiettivi didattici e contenuti del corso:
Modulo A: acquisire le competenze e le
conoscenze necessarie per allertare il
sistema di soccorso, sapere riconoscere
un’emergenza sanitaria, attuare gli interventi
di primo soccorso e conoscere i rischi
specifici dell’attività svolta.
Modulo B: acquisire conoscenze generali sui
traumi in ambiente di lavoro e sulle patologie
specifiche in ambiente di lavoro.
Modulo C: acquisire capacità di intervento
pratico.

CORSO PRIMO SOCCORSO CAT. B/C

PER DETERMINARE IL GRUPPO A CUI
APPARTIENE L’AZIENDA È NECESSARIO

IDENTIFICARE IL CODICE DI INABILITÀ SULLA
BASE DEL CODICE DI TARIFFA INAIL

Obiettivi didattici e contenuti del corso:
Modulo A: acquisire le competenze e le
conoscenze necessarie per allertare il
sistema di soccorso, sapere riconoscere
un’emergenza sanitaria, attuare gli interventi
di primo soccorso e conoscere i rischi
specifici dell’attività svolta.
Modulo B: acquisire conoscenze generali sui
traumi in ambiente di lavoro e sulle patologie
specifiche in ambiente di lavoro.
Modulo C: acquisire capacità di intervento
pratico.


